- Secretaria de Educacién Piblica
ED | l ‘ :AC ION Subsecretaria de Educacidn Superior
¥ Direccion Ganeral de Universidades Tecnoldgicas y

Politécnicas

Ciudad de México, a 22 de noviembre de 2021
Oficio No. 514.1.489-054/2021.

JAVIER CABRERA FILOMENO
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE MINERA DE ZIMAPAN

PRESENTE

En alcance al Oficio No. 514.1.488-012/2021, con el cual se comunica una ampliacion presupuestal en
subsidio ordinario destinado a las Universidades Tecnoldgicas del Estado de Hidalgo para el gjercicio
fiscal 2021 por $6,157,978.00 (Seis millones ciento cincuenta y stete mil novecientos setenta y ocho
pesos 00/100 M.N.), al respecto le informo que en esa asignacion comunicada, corresponde a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, un monto de $216,304.00 (Doscientos dieciseis mil
trescientos cuatro pesos 00/100 M.N.) que debera destinar al capitulo 1000 (servicios personales) para
cubrir el incremento salarial vigente, a partir del 1 de febrero de 2021.

Asimismo, es importante sefalar que, de acuerdo al Convenio Modificatorio al Convenio Especifico
para la Asignacion de Recursos Financieros para la Operacidén de las Universidades Techologicas del
Estado de Hidalgo, para el ejercicio fiscal 2021, corresponderd al gobierno estatal asegurar la
ministracion de recursos para este concepto por un monto de $6,157,978.00 (Seis millones ciento
cincuenta y siete mil novecientos setenta y ocho pesos 00/100 M.N.).

Por otra parte, en complemento a lo anterior, se anexa al presente el tabulador de sueldos vigente del
1 de febrero del afio en curso, aplicable al personal de mandos superiores, medios, académicos %
administrativos que considera el incremento salarial 2021 con un porcentaje de 3.4 %; el catdlogo de
prestaciones autorizadas vigentes; asf como el analitico presupuestal con el detalle de los capitulos
de gasto, en el cual se prioriza la integracién del capitulo 1000 (servicios personales).

Lo anterior se hace de su conocimiento para las gestiones que en el dmbito de sus atribuciones
correspondan.

Aprovecho |a ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
Director General
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: DIRECCIO GENERAL DE UNIVERSIDADES

. - TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
 Her azar Cisheros

c.c.p. Luciano Concheire Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior-SEP
Atilano Redolfo Rodriguez Pérez, Secretario de Educacion Publica del Estado de Hidalgo
José de Jesds Alarcén Cérdova, Coordinacién Técnica de Planeacién ¥ Gestion Administrativa-DGUTyP.
Jocelyn O. Herrera Parral, Directora de Administracian y Finanzas-DGUTYP,
 Taiana Toledo Laguna, Subdirectora de Presupuesto- DGUTYP.
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ANALITICO DE PRESUPUESTO 2021 a ;
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2021 -“"c }'_s'
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERA DE ZIMAPANR=TI A BEENURARIAY BiiRt e A
ETAPA DE CRECIMIENTO A - - SCADES
TABULADOR Y ZONA ECONOGMICA Aelf &
HEACIEN
L SUELDOS CES IO ADmTta T RATIVA ]
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIDS
COSTO TOTAL |
SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA PERIODO Y
Cﬂ'_EQ oRfa PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
RECTOR 1 H 6356115 | § 83,561 15 | § 762,733.80
SECRETARIO ACADEMICO 6 3 54,030 80 | § - |8
SECRETARKD DE VINCULACION 0 $ 5403080 | § $
{ABOGADO GENERAL o $ 4767720 (8 - |8
(CONTRALOR INTERNC a $ 47677.20 | 8 $ .
DIRECTOR DE AREA 3 $ 4787720 [ 3 14303160 | & 1,716,379.20
SUBDHRECTOR DE AREA 0 $ IAE14 15 | § $
JEFE DE DEPARTAMENTO 3 3 2457160 | § 7371480 | § 884,577.60
SUB TM. SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 7 $ 373,040.10 | $ 230[307.55 H 3,383,690.80
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
SUELDOQ MENSUAL | COSTO NOMINA PERICDO Y
CATEGORIA PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
PROFESOR ASOCIADO "C* 4 $ 1673085 | § 7402340 | § 2299,080.80
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 162 5 43145 | 8 65,580 40 | § 786,964.80
DIFERENCIAL PROFESCR ASCCIADO “C” - TITULAR "A" 0 $ 292275 § 5 -
SUBTOTAL PERSOHA!{. ACADEMICO 3 140,503.80 | § 1,686,045.60
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
[ COSTOTOTAL |
| SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA PERIODO Y
CATEGORIA | PLAZAS UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
COORDINADOR [ 3 5 1309225 | § 3927875 | § 471,321.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 1309225 | § w -
INGENIERO EN SISTEMAS 0 s 10,209 45 | 5 [
ABOGADO o $ 983200 | 5 |3 -
JEFE DE OFICINA 4 $ 518545 | § 32,744 80 ‘ 5 382,501.60
TECNICO BiBLIOTECARIQ 0 3 7,044 15 | § K] .
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ 704415 | § ‘ $
ANALISTA ADMINISTRATIVO 0 $ 633575 3 5 -
ENFERMERA a H 633575 | § ' s
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA o $ 633575 | § 3 -
TECNICO ESPEGIALIZADO EN MANTENIMIENTO o $ 833575 | 5 ]
CHOFER DEL RECTOR [ $ 802825 | § 3 -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO a § 561100 | $ 5
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 539590 | § 5 .
ASISTENTE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 4,864 55 | § 5 |
SECRETARLA DE RECTOR o 3 7044 15 | § | - ‘
SECRETARIA DE SECRETARIO [ $ 668990 | § 3 -
SECRETARI!A DE IRECTOR DE AREA 0 $ 8,33575 | § P ] . ‘
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 501215 | § | ¢
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 579380 | § - s |
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 7 $ 147,508.25 | § 72,018.55 [ s 864,222.60 ”
TOTAL SUELDOS I $ 5,913, 953.30—”
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

MINERA DE ZIMAPAN

PRESTACIONES

|

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

CONCEPTO gAAngU?E SUPERIORESY |  ACADEMICO ‘D:égm“gf Y %2;%37#
MEDIOS COMPLEMENTO
AGUINALDD 40 DHAS 3 37374340 | ¢ 187,33840 | § 9602473 | § 657,106,53
PRIMA VAGACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS § 83,435 65 3 83,435.85
PRIMA VACACHONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS 5 11240304 | § 5781484 | § 170,017.88
SEGURIDAD SCCTIAL (ART 42,75 140Y 198 LISSSTE) 2.97% 3 281620824 | § 18809875 | & 80 182 9% | ¥ §45,689.98
CESANTIA EN EDAD AVANZADA {ART 102 LISSSTE) 2175% $ 9287058 | § §353195 | § 27,438 07 ! 5 173,841.58
1285 (") No
PLAZAS (") 12
CUOTA SOCIAL SALUD (ART 42 LISSSTE) MESES $ 108260 | § 182160 | § 1.082 80 ' L] 3.946.80
. . 500 (" No PLAZAS ﬁ
CUOTA SOCIAL CESANTIA {ART 102 LISS5TE) (™) 12 MESES $ 42000 | § 72000 | % 42000 | 8 1,560,00
FOVISSSTE (ART 183 LISSSTE) 5% § 14625288 | & 84302258 | § 4321133 | & 273,766.29 ‘
RETIRO (ART. 102 LISSSTE) J 2% s 8727381 | § 3372091 | § 1728445 | § 118,279.18 ‘
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO $_1,066,687.36 | § 641,936.93 | $ 329,219.82 | § 037,844.11
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
CONCEPTO ZONA ﬁ“u?rp;;?o PERIODO ACADEMICO m;‘é:ﬁg.mf Y Sl
COMPLEMENTO
DESPENSA {PLAZA) Al 1255 0 MENSUAL $ 8024000 | & 105 420 0G | 3 165,660.00
DESPENSA (HORAS HSMY Al 3135 MENSUAL 3 57.182 40 . 13 57,182.40
MATERIAL DIDACTICO {PLAZAY Al 883 20 MENSUAL 5 33,273 80 3 33,273.60
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) A-ll | 1590 j MENSUAL 3 29.001 60 $ 29,001.60
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO s 179,697.60 | § 105,420.00 | § 285,117.60
PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS
Bz COSTO TOTAL
CONCEPTQ canmioap | eoBTE PERIODD COSTO PARCIAL COI:IPLmE nsarv o
LEMENTO |
SERVICHOS DE GUARDERIA 0 1,310 00 MENSUAL $ 13,0000 | § 157,200.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2.504 OCG ANUAL 5 500800 | & 5,008.00
LENTES 20 | 2.420 00 ANUAL § 4840000 | § 48,400.00
UTILES ESCOLARES 30 ] 430 50 ANUAL . 12.90000 | § 12.900.00
IMPRESION DE TESIS 1 ' 1,760 00 ANUAL ’ s 170080 | § 1,700.00
GASTOS DE SEPELIO 1 ! 2,000 00 ANUAL $ 200000 [ £ 2,000.00
APARATOS ORTOPEDHCOS, AUMMTVOS ¥ SILLAS DE | ’
RUEDAS 1 ‘ 3,000 0O ANUAL | 3 3,00000 | § 3,000.00
VALE PARA LIBRO DEL DiA DEL MAESTRO (PTC) 4 500 O ANUAL ‘ 5 200000 | $ 2,000.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO {HSM) 182 12 50 ANUAL § 1890000 | ¥ 1,900.00
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 | 20,000 00 ANUAL { 3 2000000 | § 20,000.00 ‘
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000 00 ANUAL 5 10,000.00 | § 10,000.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $ 264,108.00
’L TOTAL PRESTACIONES et l $ 258706971 l
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERA DE ZIMAFPAN
RESUMEN DEL PRESUPUESTO 2021

TOTAL SUELDOS (a) $ 5,913,958.80
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 2,587,069.71
A. TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A=a+b)) $ 8,501,028.51
TOTAL C. O 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 8, 501:028,51

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL
SUELDOS Y PRESTACIONES 3 4,250,514.00 | § 4,250,514.00 | § 8,501,028.00
. TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 4,250,514.00 | $  4,250,514.00 | § 8,501,028.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL
GASTOS DE OPERACION & 1,382,208.00 | § 1,382,208.00 | § 2,764,416.00
TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) $ 1,382,208.00 | § 1,382,208.00 | § 2,764,416.00
“ PRESUPUESTO TOTAL 2021 3 5,632,722.00 | $ 5632,722.00 | § 11,265,444.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

En este Analitico Presupuestal se consideran las plazas registradas para el ejsrcicio 2021

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a:

&) Disponibifidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2021, conforme a lo

susctito entre el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal.
b} Para ef concepto de gastos de operacitn y de acuerdo a
capifulo de gasto a su Organo de Gobierno para su autoriz
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